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2 Qualifizierender Unterricht    
Leitsatz   Leitziele   Qualitätsstandards  
Wir gestalten ein differenziertes und 
zukunftsfähiges Unterrichtsangebot.  

Wir bieten den Schülerinnen, Schülern und 
Studierenden die Möglichkeit, umfassende 
Fachkompetenz zu erwerben, um eine 
Basis für die berufliche Entwicklung zu 
legen.  

Alle Bildungsgänge legen zu Beginn des Schuljahres die Umsetzung der Richtlinien und 
Lehrpläne in transparenten didaktisch‐methodischen Jahresplanungen fest.  

   Wir vermitteln Lern‐ und Arbeitstechniken, 
um diese jetzt und im späteren Leben 
anwenden zu können.  

Alle Bildungsgangkonferenzen legen zu Beginn des Schuljahres fest, wann und wo 
welche Lern‐ und Arbeitstechniken eingesetzt werden und alle Lehrerinnen und Lehrer 
integrieren diese entsprechend in ihren Unterricht.  
 

      Alle Lehrerinnen und Lehrer nutzen digitale Medien im Unterricht und bieten den  
Schülerinnen, Schülern und Studierenden die Möglichkeit, diese ebenfalls zu nutzen.  
 

   Wir unterrichten an beruflichen 
Handlungsfeldern orientiert, um den 
Praxisbezug herzustellen.  

Alle Lehrerinnen und Lehrer beziehen, auch in Kooperation mit dualen Partnern und 
Praktikumseinrichtungen, fachliche Lerninhalte kontinuierlich auf berufliche 
Situationen und Problemstellungen.  
 

   Wir entwickeln den Unterricht stetig 
weiter, um kontinuierlich eine hohe 
Unterrichtsqualität zu gewährleisten.  

Alle Schülerinnen, Schüler und Studierenden haben mindestens einmal im Schuljahr 
die Möglichkeit, ein Feedback zum Thema Unterricht und Schulleben zu geben, dessen 
Ergebnis transparent gemacht wird und auf das ggf. eine Reaktion erfolgen muss.  
 

   Wir orientieren unseren Unterricht an den  
Fähigkeiten und Möglichkeiten unserer 
Schülerinnen, Schüler und Studierenden, 
um jedem Einzelnen die Möglichkeit zu 
geben, Erfolgserlebnisse zu haben.  

Alle Bildungsgänge reflektieren zum Halbjahreswechsel die Unterrichte bezogen auf 
die Heterogenität der Schülerinnen, Schüler und Studierenden und passen den 
Unterricht bei Bedarf an.  
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   Wir bieten motivierende und 
lernfördernde Rahmenbedingungen, um 
eine positive Lernatmosphäre zu schaffen.  

Alle Lehrerinnen und Lehrer und Schülerinnen, Schüler und Studierenden behandeln 
Ausstattung und Räumlichkeiten stets pfleglich zu deren Erhalt.  

   Wir verknüpfen und vernetzen interne mit 
externen Lernorten, um die berufliche 
Wirklichkeit besser abbilden zu können.  

Alle Schülerinnen, Schüler und Studierenden führen im Verlauf ihres Bildungsganges 
Betriebserkundungen oder Praktika durch. Zudem werden externe Experten zu 
Themen eingeladen, die durch Bildungsgangkonferenzen (Fachkonferenzen) festgelegt 
werden.  

 
   


